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Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Responséavel
Primeiramente, ratificamos todos os termos da exposicdo de motivos

anteriormente apresentada a esta Casa de Leis, por entender que nela contém
todo o arcabougo de informagdes necessarias para que todos os Edis tenham
parametro adequado para sua apreciacao.

O presente Projeto de Lei ndo sofreu alteragéo, sendo igual ao que fora
apresentado desde o dia 25 de abril do ano em curso (Protocolos n°
16.324/16 e 16.327/16).

E cedigo que no dia 23 de junho de 2016, antes da realizacdo da sess&o
na Camara Municipal que votaria a iniciativa de lei deste Poder Executivo, foi
requerida a respectiva retirada desta da pauta, para novas avaliagdes a serem
realizadas pelos Nobres Edis e pelos setores de Recursos Humanos,
Orgcamentario e Financeiro, o que foi feito durante o feriado (24/06) e final
de semana (25 e 26/06).

As novas avaliacoes tiveram por fundamento, verificar se as medidas até

entdo firmadas pelas Secretarias Municipais capitaneadas pelo Prefeito,

proporcionariam as reducdes com o gasto de pessoal suficiente para viabilizar

a politica de governo de valorizacdo dos servidores publicos deste Municipio.

Acompanhou também esta analise, um estudo sobre o desempenho da
receita liquida corrente, visando adequar o gasto referido com as limitagOes

promovidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Ao final, vislumbramos, que nos moldes apresentados no Projeto

anterior e que esta sendo ratificado através deste, ou\seja, com a concessao
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da revisao salarial em duas partes, a primeira em 01/07/2016 e a segunda em

dezembro do mesmo ano, encontram-se cabalmente sustentaveis e poderao se

operar, caso nao sofra nenhuma alteragéo.

Por assim ser, justificando as razbes da retirado do Projeto de Lei
anterior em 23 de junho de 2016 e afirmando que o atual ndo promove

qualquer alteragéo, o que no nosso entender contribuira para uma analise mais

célere deste, submetemos a aprovagao desta honrada Casa Legislativa.

Certos de que podermos contar, mais uma vez, com a prestimosa
atencao desta Camara Municipal aos assuntos de interesse da coletividade,
agradecemos desde ja que os tramites do presente Projeto de Lei possam ser
apreciados em REGIME DE URGENCIA, considerando a relevancia do

mesmo.

Atenciosamente,

Jorge es rade Donati

Prefeito
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apal de Canceide

e e  Sonaje, AUTORIZA A REVISAO GERAL DOS
| 131/ SALARIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS,
i 4 o274 FIXA REMUNERAGAO MINIMA MUNICIPAL
SEE o] o7 D€ PARA OS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO,
A= ) 06 | VO REDUZ VALORES E QUANTITATIVOS DOS
T Craet— - CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
gl DA PREFEITURA, EXTINGUE OUTROS E DA

W OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Altera os anexos | a VIl da Lei Complementar 38/2014, passando a
vigorar nos moldes descritos nos anexos | a VIIl da presente Lei, revisadas em
11,68% (onze virgula sessenta e oito por cento) para os cargos de administragcao
geral e em 11,36% (onze virgula trinta e seis por cento), para os cargos voltados
a Educacgao Publica, na forma abaixo descrita.

§1°. A revisdo descrita neste artigo, tanto para os cargos de Administracao Geral
e também para a Educacéo, sera realizada em dois periodos distintos, conforme
se vé nos Anexos V, VI e VII, desta Lei.

§2°. Os percentuais iniciais para os cargos da Administracao Geral sera de 5,84%
(cinco virgula e oitenta e quatro por cento) — Anexo V e para os cargos da
Educacao basica sera de 5,68% (cinco virgula sessenta e oito por cento) —
Anexo VI e VII.

Art. 2°. Ficam extintos os cargos de Superintendente de Desenvolvimento Social,
Subsecretario de Tributagdo, Subsecretaria de Salude, Subsecretaria de
Administracao e Recursos Humanos, Gestor de Seguranca e Defesa Civil, Gestor
de Habitagao e Gestor de Contabilidade.

§1° As atribuicbes e competéncias da extinta superintendéncia serdo
incorporadas na Superintendéncia de Desenvolvimento Econémico.

§2° As atribuicdes e competéncias dos extintos cargos de Subsecretarios e
Gestores, descritos no caput deste artigo, serdo incorporadas as respectivas
Secretarias que estavam subordinadas.

Art. 3° Fica extinta a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, que sera
incorporada a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, alterando sua
nomenclatura para Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

Art. 4°. Altera a redagao do art. 1° da Lei 2.702/2015 e inclui o §2°, passando a
vigorar nos seguintes termos:

“Fica estabelecido o valor da fungao gratificada para o exercicio das atividades
de Gestao do Setor de Tributagdo no valor de R$ 1.936,88 (Hum mil, novecentos
e trinta e seis reais e oitenta e oito centavos).” %
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§2° sera revisto o valor descrito no caput deste artigo, no percentual p;{f_’_

(onze virgula sessenta e oito por cento), em dois periodos, nos seguintes termos:

I- o primeiro periodo sera aplicado a partir do dia 01 de julho de 2016, no
percentual de 5,84% (cinco virgula oitenta e quatro por cento).

ll- o segundo periodo sera aplicado em dezembro de 2016, no percentual
residual do indice estabelecido no §2° deste dispositivo, até o dia 31 do mesmo
més e ano.

Art. 5°. Fixa a remuneragédo minima municipal para os servidores do magistério
do ensino basico, consignado na Lei Federal n° 11.738 de 16 de julho de 2008,
referente a carga horaria semanal de 25 (vinte e cinco) horas, no valor de R$
1.334,76 (hum mil trezentos e trinta e quatro reais e setenta e seis centavos),
representando o percentual de 11,36% (onze virgula trinta e seis por cento) do
valor anteriormente fixado.

Paragrafo unico: a remuneragédo minima disposta nesse artigo surtira efeitos a
partir do dia primeiro do més de janeiro do ano de dois mil e dezesseis.

Art. 6°. Ficam revisadas, no percentual de 11,36% (onze virgula trinta e seis por
cento), as tabelas de vencimentos dos cargos dos servidores publicos do
magistério municipal, constantes nas tabelas de vencimentos nos Anexos Il e Il-
A, da Lei Municipal n°® 2.202/2003, conforme se verifica nos Anexos IX a XlI desta
Lei.

Paragrafo Unico: A revisao descrita neste artigo sera realizada em dois periodos
distintos e em percentuais em torno de 50%, conforme se vé& nos seguintes
incisos:

I- o primeiro periodo sera aplicado a partir do dia 01 de julho de 2016, no
percentual de 5,68% (cinco virgula sessenta e oito por cento), conforme Anexos
IX e Xl desta Lei.

ll- o segundo periodo sera aplicado em dezembro de 2016, no percentual
residual até o limite de 11,36% (onze virgula trinta e seis por cento), até o dia 31
do mesmo més e ano, conforme Anexos X e Xl| desta Lei.

Art. 7°. Ficam revisadas, no percentual de 11,68% (onze virgula sessenta e oito
por cento), as tabelas de vencimentos dos cargos dos servidores publicos de
gestdo e administracdo, bem como saude publica e também procuradoria,
constantes no Anexo Il da Lei Municipal n® 2.201/2003, Anexo IIl da Lei Municipal

n°® 2.203/2003 e Anexo lll da Lei Municipal n°® 2.623/2012 acrescido na Lei
Complementar 25/2011, conforme se verifica nos Anexos XlIl e XVI.

Paragrafo Unico: A revisdo descrita neste artigo sera realizada em dois periodos
distintos e em percentuais em torno de 50%, conforme se vé nos seguintes

incisos: /?
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XIll e XIV desta Lei.

ll- o segundo periodo sera aplicado em dezembro de 2016, no percentual
residual até o limite de 11,68% (onze virgula sessenta e oito por cento), até o dia
31 do mesmo més e ano, conforme Anexos XV e XVI desta Lei.

Art. 8°. Os recursos necessarios para dar cobertura aos Créditos Adicionais
Suplementares, autorizados nesta Lei, correrdo a conta de anulagdes parciais ou
totais de dotagbes constantes no orgamento vigente ou créditos adicionais
autorizados em lei, de excesso de arrecadacao no exercicio financeiro corrente e,
de superavit financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio anterior.

Paragrafo Unico: As alteracdes orgamentarias serdo abertas através de Decreto
a ser editado pelo Chefe do Poder Executivo, em conformidade com o Art. 42 e
46 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 9° Face as alteragdes propostas na estrutura organizacional por meio desta
lei, fica o Poder Executivo autorizado a suplementar, remanejar, transpor,
transferir ou utilizar os saldos orgamentarios da Prefeitura de Conceigcao da Barra
para atender as despesas de estruturacdo e manutencgao, utilizando como
recursos as dotagbes orcamentarias destinadas as atividades finalisticas e
administrativas, observados os mesmos subprojetos, sub-atividades e grupos de
despesas constantes no orgamento vigente ou créditos adicionais autorizados em
lei, de excesso de arrecadagao no exercicio financeiro corrente e, de superavit
financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio anterior.

Paragrafo uUnico: a autorizacdo proferida no caput deste artigo sera
implementada apenas para corregao de qualquer inconsisténcia, diante das

extingdes e alteragdes acima descritas.

Art. 10. Esta lei entra em vigor apenas a partir do dia 01 de julho de 2016,
ressalvado o disposto no paragrafo Unico do artigo 5° deste mesmo normativo
municipal.

Art. 11. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Conceigdo da Barra, Estado do Espirito Santo, aos trinta
e um dias do més de maio do ano de dois mil e dezesseis.

Jorge fffe)a ndrade Donati

Prefeito
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ANEXO | IMUWTCTRA
Quantitativo de Cargos de Superintendentes Setoriais
(Anexo | da Lei 38/2014)

SUPERINTENDENCIAS SETORIAIS QUANTITATIVO DE
CARGOS

Superintendéncia de Desenvolvimento Econémico (S.D.E.) 01

Total 01

OBSERVAGAO: FOI EXTINTA E SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
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ANEXO Il

Secretarias, Procuradoria e Controladoria Municipais

(Anexo Il da Lei 38/2014)

ESPECIFICAGAO QUANTITATIVO
DE CARGOS

Procuradoria Geral Municipal 1
Controladoria Geral Municipal 1
Secretaria Municipal de Educacéao 1
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras, Transporte e 1
Servigos Urbanos

Secretaria Municipal de Saude 1
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 1
Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca 1
Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Tributacao 1
Secretaria Municipal de Administragao, Seguranca e Defesa Civil 1
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer 1
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, 1
Saneamento, Habitacao e Meio Ambiente

Total 11 (onze)

OBSERVAGAO: FOI EXTINTA A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

¢
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ANEXO Il
Quantitativo de Cargos de Provimento em Comissao de Natureza Gerencial
(Anexo lll da Lei 38/2014)

CARGOS QUANTITATIVO DE | QUANTITATIVO
CARGOS ANTERIOR
Subprocuradoria 01 02
Geréncia Especializada 08 06
Geréncia 32 34
Coordenadoria 23 26
Auditor Chefe 01 01
Consultor Juridico 01 01
Consultor de Normas Técnicas 01 01
Total 67 71

OBSERVAGAO: FORAM EXTINTOS OS 03 CARGOS DE GESTOR E OS 03 DE SUBSECRETARIO; REDUZIU 02
CARGOS DE GERENCIA, 03 DE COORDENADOR E 01 DE SUBPROCURADOR. OS CARGOS DE AUDITOR CHEFE,
CONSULTOR JURIDICO, CONSULTOR DE NORMAS TECNICAS E SUBPROCURADOR TIVERAM REDUGCAO EM

SEU VALOR. f
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ANEXO IV
Quantitativo de Cargos de Provimento em Comissao de natureza nao
gerencial, de Fungoes de Confianca e vagas para Estagiarios de nivel médio

e superior.

(Anexo IV da Lei 38/2014)

CARGOS NAO GERENCIAIS QUANT. Aﬁ";‘JEA:II).R
Assessor de Gabinete 01 01
Assessor de Servigos Juridicos 03 03
Assessor Juridico 02 03
Assistente Técnico de Servigos 25 25
Assistente Operacional de Servigos 25 25
Motorista de Gabinete 01 01
Funcdes de Confianca 20 20
Estagiario Nivel Médio 05 15
Estagiario Nivel Superior 07 10
TOTAL 89 103

OBSERVACAO: REDUZIU-SE AS VAGAS DE ESTAGIO NIVEL MEDIO EM 10 E SUPERIOR EM
03, BEM COMO UM CARGO DE ASSESSOR JURIDICO. A FUNGAO DE CONFIANGA SOFREU

REDUGAO EM SEU VALOR.

X

Praca Prefeito José Luiz da Costa, s/n — Centro — Conceicdo da Barra — CEP 29960 - 000 — ES




PREFEITURA DE CONCElCAO DA BARRA rgg

ESTADO DO ESPIRITO SANTO b= ©

GABINETE DO PREFEITO g ! =

L)

ANEXO V (MUNTCBAL

Vencimento dos Cargos em Provimento em Comissao, Bolsa de Estagio e Fungao de
Confianga
TAEAE"A TABELA B TABELA C TABELA D

< VARIACAO | VALORES | VARIACAO | VALORES |VARIAGAO

CARGOSIEM COMISSAQ |y opES ADEQUAGAO| (B/A) |REVISADOS |  (CIA) | REVISADOS |  (DiA)

ATUAIS 12 Etapa 2° Etapa
5,84% Residual
PODER EXECUTIVO
Assessor de Gabinete 1862,38 1862,38 0,00% 1.971,14 5,84% 2.079,91 11,68%
g?\'ﬁ;:te Operacional de 880 880 0,00% 931,39 5,84% 982,78 |  11,68%
égf\'/f;’;‘e Tecnico de 1032,99 1032,99 0,00% 1.093,32 5,84% 115364 |  11,68%
.\Bn‘:j; de Estagiario Nivel 322,81 322,81 0,00% 341,66 5,84% 360,51 11,68%
g‘:;f:ri‘(’)f Estagiario Nivel 387,37 387,37 0,00% 409,99 5,84% 432,61 11,68%
Coordenador 1294,82 1294,82 0,00% 1.370,44 15,33% 1.44605|  11,68%
Gerente Especializado 2905,32 2905,32 000%|  3.074,99 5,84% 3.244,66 11,68%
Gerente 1936,88 1936,88 0,00%| 204999 15,33% 2.163,11 11,68%
Func&o Confianca | 578,38 462,7|  -20,00% 489,73 -15,33% 516,74 |  -10,66%
Fungo Confianca Il 3264 1936,88 | -40.66% |  2.049,99 -37,19% 216311|  -33,73%
Motorista de Gabinete 1549,51 1549,51 0,00% 1.640,00 5,84% 173049 |  11,68%
Secretario 4612,51 4612,51 000%| 488188 5,84% 5.151,25 11,68%
Superintendente Setorial | 9.311,92 7822,01| -16,00%|  8.278,82 11,09% 8.735,62 6,19%
CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL
Controlador Municipal 4612,51 4612,51 000%| 488188 5,84% 515125|  11,68%
Auditor Chefe 2905,32 1936,88 | -33.33%|  2.049,99 -29,44% 216311|  -25,56%
Consultor Juridico 2905,32 1936.88| -3333%|  2.049,99 -29,44% 216311| -25,55%
$§2:l‘ég‘;’ i NHES 2905,32 1936,88 | -33.33%|  2.049,99 -29,44% 216311|  -2555%
PROCURADORIA GERAL MUNICIPAL

m’;‘g:gfr Geral 4612,51 4612,51 0,00%|  4.881,88 5,84% 5.151,25 11,68%
Subprocurador 372477 3352,3| -10,00%|  3.548,07 5,84% 3.74485|  11,68%
'j‘jrsljfcso"sr de Serviges 1862,38 1862,38 0,00% 1.971,14 5,84% 2.079,91 11,68%
Assessor Juridico 2607,34 2905,32 11,43% 3.074,99 17,94% 3.244 66 24,44%
RESULTADO 59.302,50 52.619,49 -11,27% 55.692,44 -6,09% 59.487,27 0,31%

OBSERVACAO: FORAM EXTINTOS 03 CARGOS DE GESTOR E TRES SUBSECRETARIAS, CONFORME ARTIGO 1° DESTA LEI

LEGENDA:

e  ATABELA A REPRESENTA O VALOR DO SALARIO FIXADO ATE A APRESENTAGAO DO PRESENTE PL;

e  ATABELA B REPRESENTA OS VALORES ADEQUADOS/REDUZIDOS DO SALARIO VIGENTE DE CADA CARGO;

- A TABELA C REPRESENTA O VALOR SALARIAL DE CADA CARGO, APOS AS ADQUACHES/REDUCHES, COM A
APLICAGAO DE 5,84% (CINCO VIRGULA CINQUENTA E QUATRO POR CENTO) DE REVISAOQ;

e A TABELA D REPRESENTA O VALOR SALARIAL DE CADA CARGO, APOS AS ADQUACOES/REDUCOES, COM A
APLICACAO DO AJUSTE RESIDUAL QUE ALCANCARA EFETIVAMENTE 11,68% (ONZE VIRGULA SESSENTA E OITO
POR CENTO), EM DEZEMBRO DE 2016;

{
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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA - ES

Palacio Humberto de Oliveira Serra — Plendrio Arthur Mendes de Souza
CNPJ 29988441/0001-25

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLAGAO E JUSTICA E REDAGCAO
FINAL

Projeto de Lei Complementar n2 003/2016 QUE
dispde sobre a revisdo geral dos saldrios dos
servidores publicos, fixa remuneragao minima
municipal para os profissionais do magistério,
reduz valores e quantitativos dos cargos da
estrutura organizacional da administragao

municipal.

Autoria: Chefe do Poder Executivo

I.  RELATORIO
Vem a este Relator, para parecer, o Projeto em epigrafe, de autoria do Excelentissimo

Prefeito Municipal.

Através da presente matéria, o autor pretende dispor sobre a revisdo geral dos
salarios dos servidores publicos, fixa remuneragdo minima municipal para os
profissionais do magistério, reduz valores e quantitativos dos cargos da estrutura

organizacional da administragdao municipal.

Rua Getulio da Silva Guanandy, 1 — Centro - CEP 29960-000-Caixa Postal 98-Conceig@o da Barra — ES.
Fax: (27) 3762-1098 — Tel (27) 3762-1129- E-mail: cmbarra@simonet.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA - ES

Pal4cio Humberto de Oliveira Serra — Plendrio Arthur Mendes de Souza
CNPJ 29988441/0001-25

Ao analisarmos o documento ficou constatado que inexistem restricdes do ponto de

vista financeiro e orgamentario a aprovagdo do presente Projeto de Lei.

E o relatdrio.

Il. VOTO DO RELATOR

Segundo o Regimento Interno da Camara desta casa de Leis, compete a esta
Comissdao manifestar-se quanto a constitucionalidade, legalidade, juridicidade,
regimentalidade e técnica legislativa da proposta.

Quanto aos pré-requisitos indispensaveis ao tramite regular das propostas nesta
Casa, merece registro que elas observam as exigéncias para o seu regular
processamento.

Com efeito, a par de competir ao Chefe do Poder Executivo a iniciativa sobre a
matéria da proposicdo em questdo, essa ndo conflita com quaisquer principios ou
disposi¢des da Constituicdo da Republica, estando, ainda, em perfeita adequacdo
com o ordenamento infraconstitucional vigente.

Outrossim, quanto a técnica legislativa e redacional, nenhuma ressalva cabe fazer a
proposi¢do, uma vez que estdo de acordo com o que disciplina o processo de
elaboracao das leis.

Face ao acima exposto, voto pela constitucionalidade, juridicidade e boa técnica

legislativa do Projeto de Lei Complementar n2 003/2016.

Em analise das Emendas, verificamos que as mesmas estdo em desacordo ao que

determina a Carta Politica Municipal, nos seus artigos artigo 66, | c¢/c 67, |, onde é

Rua Getulio da Silva Guanandy, 1 — Centro - CEP 29960-000-Caixa Postal 98-Conceigdo da Barra — ES.
Fax: (27) 3762-1098 — Tel (27) 3762-1129- E-mail: cmbarra@simonet.com.br
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Paldcio Humberto de Oliveira Serra — Plendrio Arthur Mendes de Souza
CNPJ 29988441/0001-25

submetido a competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo ao iniciar leis como

o caso do projetos de lei em analise.

Esta vedacdo é de repeticdo obrigatdria, pois prevista nos artigos 61, Il, “a” ¢/c 63, |,

da Constituicdo Federal.

Tendo em vista o acima exposto, consideramos que a propositura, no mérito, deve
ser aprovada, observando-se as colocagdes apontadas quanto a previsao financeira,
devendo a mesma ser aprovada na integra, sem observancia das Emendas
apresentadas, tendo em vista que tais Emendas representam aumento de despesas

para o orgamento municipal.

Sala das Comissdes, em 01 de julho de 2016.
éan«‘ﬁJf} o-SD
residente |

: o) G Cugsede-
Mirtes Eugénia Pereira/Rodrigues Figueiredo - PR

Relator

Rogério d

ermes da Conceigao - PRB
Membro

2
////,(/f//%f/@ C/ﬁggﬂu//jr
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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA - ES

Paldcio Humberto de Oliveira Serra — Plendrio Arthur Mendes de Souza
CNPJ 29988441/0001-25

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGCAS E ORCAMENTO
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N© 003/2016

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores.

A propositura trata do PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR QUE dispde sobre a revisao geral
dos salarios dos servidores publicos, fixa remuneracdo minima municipal para os
profissionais do magistério, reduz valores e quantitativos dos cargos da estrutura

organizacional da administragdo municipal.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as despesas de sua
execugdo serdo cobertas por dotagdes orcamentarias proprias.

CABE SOMENTE RESSALTAR QUE, a falta do demonstrativo de impacto financeiro que nao
acompanha o Projeto de Lei, ndo inviabiliza sua apreciacdo, conforme preceitua a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Quanto as Emendas, chamamos atengdo para o fato das mesmas estarem em dissonancia
com o que determina a Lei Organica do Municipio, pois ferem o artigo 66, I c/c 67, I, onde
se extrai a exclusividade do Chefe do Poder Executivo na iniciativa de projetos de lei como

0 que ora se analisa.

A presente vedagao externam dispositivos de aplicagao obrigatoria, pois sao reprodugdes do

texto constitucional, conforme se vé através dos artigos 61, II, “a” ¢/c 63, I, da Constituicdo
Federal.
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Tendo em vista o acima exposto, consideramos que a propositura, no mérito, deve ser
aprovada, observando-se as colocages apontadas quanto a previsdo financeira, devendo a
mesma ser aprovada na integra, sem observancia das Emendas apresentadas, tendo em

vista que tais Emendas representam aumento de despesas para o orgamento municipal.

Feitas tais observacoes, manifestamos pela aprovagao do projeto e conclamamos aos pares

a endossarem o parecer favoravel.
E o Parecer.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Conceigdo da Barra, Estado do Espirito Santo, em
01 de julho de 2016.
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PARECER DA COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE, E DA DEFESA
DA CIDADANIA, DOS DIREITOS HUMANOS, DO CONSUMIDOR,
RECURSOS NATURAIS E MEIO AMBIENTE

Dispde sobre a revisdo geral dos
salarios dos servidores publicos,
fixa remuneracio minima
municipal para os profissionais
do magistério, reduz valores e
quantitativos dos cargos da
estrutura  organizacional da
administracido municipal e da
outras providéncias.

De autoria do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, o Projeto de Lei que dispoe
sobre a revisdo geral dos salarios dos servidores publicos, fixa remunera¢do minima
municipal para os profissionais do magistério, reduz valores e quantitativos dos cargos
da estrutura organizacional da administragdo municipal.

Examinado preliminarmente pela Comissdo de Legislagdo e Justi¢a que concluiu por
sua legalidade, vem agora o projeto a esta Comissdo para que seja emitido parecer

quanto ao mérito, nos termo do Regimento Interno.
E o relatério. Passo a opinar.
Importa mencionar que subsiste a obrigagdo do Municipio em implementar a

recomposi¢do salarial anual, em percentual de reajuste, por visar unicamente a

recomposi¢do de perdas monetarias.
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Vale ressaltar deve ser feito anualmente, na mesma data, sem distincdo de indices

entre servidores, conforme estabelece a Constitui¢do Federal.

A garantia de revisdo anual dos vencimentos vincula-se umbilicalmente a outras
garantias constitucionais, destacando-se o ilimitado respeito a dignidade da pessoa
humana (art. 1°, III, da CF/88), como um dos fundamentos basicos do Estado

Democratico de Direito inaugurado pela Constitui¢ao Federal de 1988.

Conquanto o reajuste revisional dependa, em principio, de iniciativa reservada ao
Executivo e de legislag@o especifica, a sua omissdo ndo configura, ndo descarta, nem
desconstitui o direito prevalente do servidor a revisdo anual do valor remuneratdrio do
seu trabalho para, no minimo, devolver-lhe o poder aquisitivo desgastado pelos efeitos

da inflacdo acumulada no mesmo periodo.

Por conseguinte, impde-se o reconhecimento do direito dos servidores publicos a
revisdo anual dos seus vencimentos desde antes da Emenda Constitucional n°19, de
1998, para recomposi¢do do poder aquisitivo da remuneracdo de cada um, por quantias

correspondentes aos indices de inflagdo acumulados anualmente.

Referente as Emendas, entendemos que as mesmas estdo em desacordo com o artigo
66, I c/c 67,1 da Lei Organica, pois estas demonstram que a iniciativa de projetos de
lei como o presente, sdo de exclusividade do Excelentissimo Senhor Prefeito. A
vedag¢do mencionada encontra-se também prevista na Constitui¢do Federal, conforme

se v€ através dos artigos 61, 11, “a” c¢/c 63, 1, da CF.

Tendo em vista o acima exposto, consideramos que a propositura, no mérito, deve ser
aprovada, observando-se as colocagdes apontadas quanto a previsdo financeira,
devendo a mesma ser aprovada na integra. sem observiancia das Emendas

apresentadas, tendo em vista que tais Emendas representam aumento de despesas para

o or¢amento municipal.
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Pelo exposto, voto pela legalidade do projeto de Lei Complementar n® 003/2016.

Sala das Comissdes, em 01 de julho de 2016.

Juvenal Ferreira Atdvo - PRP
,Presidentc%

Rogério

Sirlene 01%1 da Silva - PSC
_Membro ¢ ‘] dv 5 p[d"/u)"j
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EMENDA SUPRESSIVA N° 001 ao Projeto de Lei Complementar 003 de 2016
Os Vereadores que esta subscrevem, com assento nesta Casa Legislativa, nos
termos do artigo 119, §29 do Regimento Interno da Camara Municipal de Concei¢ao
da Barra - ES, propoem a seguinte Emenda ao PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
n? 003/2016. '

Fica SUPRIMIDO o artigo 32 do projeto em evidéncia.

Plenario da Camara Municipal de Conceigdo ca Barra-ES, aos 05 de julho de 2016.

Adilson Vasconcelo: Conceigido
VEREADOR
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EMENDA ADITIVA N2 001 ao Projeto de Lei Complementar n® 003/2016 que
versa

Os Vereadores que esta subscrevem, com assento nesta Casa Legislativa, nos
termos do artigo 119, §4° do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Concei¢do da Barra- ES, propdem a seguinte Emenda ao PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N2 003/2016.

Acresc¢a-se a redagao do artigo 19, § 12 do presente projeto, o qual passara a
vigorar nestes termos:

“a) Permanecera inalterado o valor atribuido a Fungao de
Confianga | descrita no Anexo V do presente projeto.”

Sala das Comissdes Permanentes da Camara Municipal de Concei¢do da
Barra-ES, aos 05 de julho de 2016.
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EMENDA MODIFICATIVA N2 001 ao Projeto de Lei Complementar n®
003/2016

Os Vereadores que esta subscrevem, com assento nesta Casa Legislativa, nos
termos do artigo 119, §5° do Regimento Interno da Camara Municipal de
Conceicao da Barra - ES, propdoem a seguinte Emenda ao PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR n2003/2016.

Modifique a redagdo do § 22 do art. 42, o qual passard a vigorar nestes termos:

“Art. 492,

()

§22 Sera revisto o valor descrito no caput deste artigo, no
percentual de 11,68% (onze virgula sessenta e oito por cento),
em dois periodos, nos seguintes termos:

I - o primeiro periodo serd aplicado a partir do dia 01 de junho
de 2016, no percentual de 5, 84% (cinco virgula oitenta e quatro
por cento).

IT - o segundo periodo sera aplicado em até 30 de novembro, no
percentual residual do indice estabelecido no § 2¢2 deste
dispositivo.

Plenario da CAmara Municipal de Conceicdo da Barra-ES, aos 05 de julho de
2016.
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EMENDA MODIFICATIVA N2 002 ao Projeto de Lei Complementar n®
003/2016

Os Vereadores que esta subscrevem, com assento nesta Casa Legislativa, nos
termos do artigo 119, §52 do Regimento Interno da Cadmara Municipal de
Conceigdo da Barra - ES, propdem a seguinte Emenda ao PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR n? 003/2016.

Modifique a redagdo do paragrafo Gnico do art. 62, 0 qual passara a vigorar nestes
termos:

“Art. 62.

()

Paragrafo unico. A revisdo descrita neste artigo sera realizada
em dois periodos distintos e em percentuais em torno de 50 %
(cinquenta por cento), conforme se vé nos seguintes incisos:

I - o primeiro periodo serd aplicado a partir do dia 01 de junho
de 2016, no percentual de 5, 68% (cinco virgula sessenta e oito
por cento), conforme Anexos IX e XI desta Lei.

II - 0 segundo periodo serd aplicado em até 30 de novembro, no
percentual residual até o limite de 11, 36% (onze virgula trinta e
seis por cento), conforme anexos X e XII desta Lei.

Plenario da Cdmara Municipal de Concei¢ao da Barra-ES, aos 05 de julho de 2016.
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EMENDA MODIFICATIVA N2 003 ao Projeto de Lei Complementar n?
003/2016

Os Vereadores que esta subscrevem, com assento nesta Casa Legislativa, nos
termos do artigo 119, §52 do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Conceicao da Barra - ES, propdéem a seguinte Emenda ao PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR n2 003/2016.

Modifique a redagao do paragrafo tnico do art. 72, o qual passara a vigorar nestes
termos:

“Art. 79.

(..)

Paragrafo unico. A revisdo descrita neste artigo sera realizada
em dois periodos distintos e em percentuais em torno de 50 %
(cinquenta por cento), conforme se vé nos seguintes incisos:

I - o primeiro periodo sera aplicado a partir do dia 1 de maio do
ano em curso, conforme o que determina o artigo 31 da Lei
2.201/03, no percentual de 5, 84% (cinco virgula oitenta e quatro
por cento), conforme Anexos XIII e XIV desta Lei.

IT - 0 segundo periodo serd aplicado em até 30 de novembro, no
percentual residual até o limite de 11, 68% (onze virgula
sessenta e oito por cento), conforme anexos XV e XVI desta Lei.

Plenario da Camara Municipal de Concei¢do da Barra-ES, aos 05 de julho de

2016.
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EMENDA MODIFICATIVA N° 004 ao Projeto de Lei Complementar n°
003/2016

A Vereadora que esta subscreve, com assento nesta Casa Legislativa, nos
termos.do artigo 119, § 5° do Regimento Interno, propde a seguinte emenda ao PROJETO DE
LEI COMPLEMENTAR n° 003/2016, que “Autoriza a revisdo geral dos salarios dos servidores
publicos, fixa remuneragdo minima municipal para os profissionais do Magistério, reduz
valores e quantitativos dos cargos da estrutura organizacional da prefeitura, extingue outros e

da outras providéncias”.

Modifique a redacéo do artigo 1°, “caput’, artigo 4° e artigo 7°, Paragrafo

Unipo, | e Il, do projeto de lei em epigrafe, o qual passara a vigorar nestes termos:

“Art. 1° Altera os anexos | a VIl da Lei Complementar 38/2014 e
parte do anexo | da Lei Complementar 25/2011, passando a
vigorar nos moldes descritos nos anexos | a Vlll, da presente
Lei, revisadas respectivamente em 11,68% (onze virgula
sessenta e oito por cento) para os cargos de administracao
geral, em 11,36% (onze virgula trinta e seis por cento), para os
cargos voltados a Educagao Publica, e fixa piso salarial dos
servidores efetivos da Procuradoria Municipal na forma abaixo
descrita. §1°. A revisao descrita neste artigo, tanto para os
cargos de Administragao Geral e para a Educagao sera
realizada em dois periodos distintos, conforme se vé nos
Anexos V, VI e VIl desta Lei.

§2°. Os percentuais iniciais para os cargos da Administragao
Geral sera de 5,84% (cinco virgula e oitenta e quatro por cento) -
Anexo V, para os cargos da Educagdo basica sera de 5,68%
(cinco virgula sessenta e oito por cento) - Anexo VIl e VIl e para

os cargos de Procurador Municipal, conforme Anexo XIV.”
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“Art. 4° Extingue o cargo de elencado na Lei Municipal
2.702/2015, que trata da fungdo gratificada para o exercicio das
atividades de Gestao do Setor de Tributagao".

“Art. 7°. Ficam revisadas, no percentual de 11,68% (onze virgula
sessenta e oito por cento), as tabelas de vencimentos dos
cargos dos servidores publicos de gestdo e administragao e da
salde publica, constantes no Anexo |l da Lei Municipal n°
2.201/2003, Anexo lll da Lei Municipal n°® 2.203/2003, e fixa piso
dos procuradores efetivos, constante na Lei Complementar
25/2011, conforme se verifica nos Anexos Xlll e XIV.

§1° A revisdo descrita aos servidores da administragdo e da
saude publica' sera I:ealizada em dois periodos distintos e em
percentuais em torno de 50%, conforme se vé nos seguintes
incisos: '

| - o primeiro periodo sera aplicado a partir do dia 01 de julho de
2016, no percentual de 5,84% (cinco virgula oitenta e quatro por
cento), conforme Anexo Xlll desta Lei. ’

Il - o segundo periodo sera aplicado em dezembro de 2016, no
percentual residual até o limite de 11,68% (onze virgula
sessenta e oito por cento), até o dia 31 do mesmo més e ano,
conforme Anexo XV desta Lei. '

§2° A revisdo descrita aos servidores efetivos da procuradoria
municipal passara a vigorar a partir de 01 de julho de 2016,

conforme Anexo XIV desta Lei.”

Plenario da Camara Municipal de Conceigdo da Barra-ES, aos 05 de julho de 2016.
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ANEXO XIV
Lei n® 2.623 de 16 de junho de 2012

(Anexo lll da Lei Complementar 25/2011)

Tabela de Letras

A B C D E F G H | J

K

6.776,19 | 6.945,59 | 7.119,23 | 7.297,21 | 7.479,64 | 7.666,63 | 7.858,30 | 8.054,76 | 8.256,12 | 8.462,53

8.674,09

JUSTIFICATIVA DA EMENDA AO PL 16.324/16

A presente emenda tem por finalidade a implementagdo de valorizagdo dos
servidores publicos efetivos no cargo de Procurador Municipal, representantes judiciais e
extrajudiciais do Municipio de Conceicao da Barra, cargo de extrema relevancia e
responsabilidade, sendo praticarnente o Unico a responder solidariamente junto com

Qrdenador de Despesas pela gestao pubiica municipal.

Segundo informagdes da Procuradoria Geral Municipal, verifica-se que,
segundo levantamentos realizados, na Ultima década o volume de trabalho na Procuradoria-
Geral aumentou cerca de 460% em relagdo ao numero de agdes judiciais e 730% em reiagéo
ao volume de pareceres juridicos, opinativos e assemelhados, no trabalhc de consultoria
juridica. '

No entanto, ndo houve aumento do numero de cargos de Procuradores, pelo
contrario, verifica-se na presente lei a extingdo de 01 (um) cargo de Subprocurador e 01 (um)
cargo de Assessor Juridico, proponho a tornando o volume de trabalho desproporcional &

estrutura de pessoal da Procuradoria.

Isso traz prejuizos a arrecadagao da Divida Ativa Municipal, assim como a
defesa do Municipio em Juizo e a consultoria juridica, de cada vez maior relevancia no ambito

da Administracao Publica.
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Em que pese este projeto de lei extinguir cargos de importancia na
Procuradoria Geral Municipal (01 de Subprocurador e 01 de Assessor Juridico), deixando
ainda mais desfalcado este Orgao Juridico, proponho ainda também a extingdo do cargo de
Gestor Tributario, instituido pela Lei Municipal 2.702/2015, entendendo salutar valorizar o
cargo de Procurador Municipal Efetivo, que segundo informagdes buscadas nos municipios
vizinhos, o piso salarial de Conceigdo da Barra € o menor de todos, bem como é cerca de
70% (setenta por cento) menor que o piso salarial do Procurador Efetivo desta Casa de Leis

que é de R$ 5.674,95, que também é Procurador Municipal.

A soma dos trés cargos em comissdo extintos (Subprocurador, Assessor
Juridico e Gestor Tributario) alcancgaria o valor de R$ 8.786,73 (oito mil setecentos e oitenta e
seis reais e setenta e trés centavos), que proponho a aplicagdo em parte na valorizagdo dos
Procuradores de Carreira do Municipio de Concei¢do da Barra, iniciando o piso salarial em R$
6.776,19, que seria apenas a soma e divisdo dos cargos de Subprocurador e Assessor

Juridico, nao acarretando qualquer aumento de despesa.

A Procuradoria Geral do Municipio presta servicos de similar natureza e
complexidade a Procuradoria-Geral do Estado do Espirito Santo, bem como a Advocacia-
Geral da Unido alocadas nesta regido, e nem de longe possui a mesma estrutura material
para o seu funcionamento com relagéo a tais érgéos, sendo ainda de se destacar que além da
PGM debater-se, nos processos judiciais, com os maiores escritérios de advocacia privados
da regiao e do Estado do Espirito Santo, também atua na Assessoria direta do Gabinete do
Executivo, que nao possui Secretaria de Governo, sendo uma so reparticdo e/ou Secretaria,
ou seja, Procuradoria Geral Municipal e Assessoria de Gabinete resumem-se em uma unica
Secretaria.

Importante destacar ainda que é uma tendéncia futura, por que nao dizer
presente, que a situagdo de virtualizagdo dos processos judiciais em que todos os tribunais
estdo implementando neste Estado, todos os processos judiciais em que atua a Procuradoria-
Geral do Municipio passarao a ser de natureza eletronica (Justica Comum, Justica Federal,
Justica do Trabalho) — cuja operacionalizagdo exige uma melhor estrutura fisica e humana

para o exercicio do labor exercido na PGM.
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Entendo de suma importancia para o funcionamento do Municipio que
tenhamos uma Advocacia Publica atuante e com histéria. Quando temos muita rotatividade no

setor publico, vamos perdendo a continuidade.

Se néo tivermos uma carreira atrativa, uma carreira unica, com Plano de
Carreira, de cargos e vencimentos adequados, vamos, a cada concurso da Magistratura ou do
Ministério Publico, perder os melhores profissionais. E importante que se tenha a consciéncia
de que, na medida em que o Municipio paga salarios atrativos, faz um investimento em
servidores publicos de qualidade e, com isso, acabamos tendo a continuidade e, como

costumo falar, a memoria jurisprudencial, o DNA juridico, que € a Procuradoria.

Outro ponto necessario a reestruturacéo do 6rgao € a criagéo de novos cargos
para procuradores municipais, a fim de suplantar-se a demanda crescente necessaria para a

assessoria juridica da Administragdo Municipal. Isso é claro através de concurso publico.

Ressalte-se, por fim, que o impacto financeiro das medidas, devidamente
delineado nesta emenda de lei n&o acarretara qualquer aumento de despesa, pelo contrario,
continuara apoiando o proposito original deste PL, que € a redugao de cargos, com a extingao
do cargo de Gestor Tributario totalmente, reduzindo mensalmente o valor aproximando de R$
3.264,00 (trés mil duzentos e sessenta e quatro reais) e reajustando e valorizando a classe
que detém importante responsabilidade e representatividade judicial e extrajudicial do
Municipio.

Destaco ainda que o trabalho da PGM acaba trazendo reflexos financeiros
positivos ao Executivo Municipal, através da minoragao de impactos financeiros pela defesa
judicial ou pela propria arrecadagéo direta da Divida Ativa Municipal, pelo que havera retorno

administrativo-financeiro benéfico a Gestao Municipal.

Pra finalizar, importa dizer que ao profissional da area juridica, impde-se
custos ndo percebidos em outros setores funcionais, tais como vestimenta, livros, cursos,
atualizagbes etc.

Outrossim, em face dos circunstancias faticas, razdées e fundamentos

apontados, esperamos tenha a emenda a apreciagao € aprovagao dessa colenda Camara.

Rua Getulio da Silva Guanandy, n° | — Centro - Conceigdo da Barra/ 1S - CEP 29960-000 — Tel (27) 3762-1098
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Conceigéo da Barra/ES, 05 de julho de 2016.

SIRLEN %PIO DA SILVA

Vereadora
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_ J\__PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA
2T ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Conceigao da Barra /ES, 24 de agosto de 2016

\GG
OF/PMCBIGPIN® i /2016

Referéncia: autografo 003 de 04 agosto de 2016
Prezado Sr.,

Acusamos o recebimento do autégrafo supramencionado, que versa sobre a
apreciagdo desse Poder Legislativo ao Projeto de Lei encaminhado pelo Poder
Executivo Municipal que tratou sobre a revisdo geral dos salarios dos servidores
publicos, fixou remuneragdo minima municipal para os profissionais do magistério,
reduziu valores e quantitativos dos cargos da estrutura organizacional da prefeitura e
extinguiu outros.

Ocorre que apo6s exaustiva andlise da referida aprovacgao, identificamos que esta
ndo guardou conexao alguma entre o projeto original e emendas realizadas pelos
Edis.

Apenas para titulo de exemplificagdo, face as variadas inconsisténcias, pode-se
verificar que o artigo 3° do autografo (emendado) que extinguiu o cargo elencado na
Lei 2.702/2015 (fungdo gratificada — Gestdo do Setor de Tributagdo), mas que de
forma desconexa em seus paragrafos procedeu com REAJUSTE DO CARGO
EXTINTO.

Estas incorrecdes impediram, frise-se, apds profundas analises, qualquer analise
de merito que pudesse implicar em sangéo, veto total ou parcial do referido autografo,
impondo-se a sua corregao ou ajuste por parte do setor especifico desta Augusta Casa
de Leis.

De outra sorte, mesmo que remotamente, Vossa Exceléncia entenda que o
autografo nado contém essas incorregcdes, lamentaremos profundamente, mas
registramos que mencionado autégrafo, nesta oportunidade dar-se por
INTEGRALMENTE vetado.

Diante do exposto, agradecemos antecipadamente a Vossa Exceléncia e
renovamos nossos protestos de respeito e consideragao.

Atenciosamente, J CAMARA MUNICIPAL CONCEIGAO DA BARRA
~ g
o - 63),. PROTOCOLO: N 016516/2016
/ wATETN Vot
e ] WP SRy . 5 : A
Jorge Dyffles Andrade Donati 5 i M WA 123008
Prefeito i

Y Responsavel
Exmo. Sr. ANDERSON KLEBER DA SIL

Presidente da Camara Municipal
CONCEIGAO DA BARRA - ES

Praga José Luiz da Costa, n? 01, Centro, Conceigdo da Barra-ES, CEP.: 29.9960-000
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PARECER JURIDICO AO VETO TOTAL AO AUTOGRAFO N° 003/2016

PROCESSO N° 016.431/2016.

Quando, numa clidade, dizem alguns
fildsofos, um ou muitos ambiclosos podem
elevar-se, meciante a ' rigueza ~ou ©
poderio, hascem os privilégios de seu
orgulho despotico, e seu jugo arrogante
se impdoe & multiddo covarde e debil. Mas
quando o povo sabe, ao contrdrio, manter
suas prerrogativas, ndo €& possivel a
esses encontrar mais gldéria,
prosperidade e liberdade, porque entdo o
povo permanece  drbitro das -leis, dos
juizes, da paz, da guerra, dos tratados,
da vida e da fortuna de todos e de cada
um; entdo, e s6 entdo, & a coisa publica
coisa do povo.!

VETO TOTAL. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N° 003/2016 DE AUTORIA DO PREFEITO
MUNICIPAL. RAZOES DE SEGURANGCA JURIDICA.
DE SCONFORMIDADE COoM O . ORDENAMENTO
JURIDICO. DESCABIMENTO.

DO VETO

O Prefeito Municipal de Conceigdo da Barra, Sr. Jorge Duffles
Andrade.- Donati, autor da proposicdo ora analisada, vetou
Eotalmente o autografo correspondente ao  Projeto de Leid

Complementar n°® 003/2016 que versa sobre autorizagédo para

' CICERO, Marco Tulio. Da Republica. Trad. Amador Cisneiros. Bauru: Epidro, 1995. p. 29.
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"revisdo geral dos salarios dos servidores publicos, fixacdo
de remuneragdo minima municipal para os profissionais do
magistério, redugao de valores é quantitativos dos cargos da
estrutura organizacional da prefeitura, extingdo de outros

cargos, entre outras providéncias.

Apresenta o Poder Executivo Municipal, como razdo de veto, em
obscura analise, o ' entendimento de que '0 autografo
encaminhado, com as modificacdes impostas pela Casa de Leis,
demonstra inconsisténcias que 1impedem a sangdo, contudo
sequer informa quais sejam as mesmas, e qual a fundamentacao

adotada para confronta-las.

DO FUNDAMENTO

@ institute’ do. veto esta di§ciplinado pelo art. 69, §l° e
seguintes da Lei Orgénica do Municipio de Conceigédo da Barra,
bem como, @ pelo principio da simetria, da mesma  forma,
previsto nas Constituicdes Estadual e Federal, estando seu
fundamento condicionado  a consideracdo pelo executivo de'
inconstitucionalidade/ilegalidade ~ da matéria ou sua

contrariedade ao interesse publico.

Sobre o veto, preceitua o artigo 69 - da Lei Orgdnica do

Municipio de Conceicdo da Barra - ES,

Art. 69 - Aprovado o projeto de lei, serd este enviado no
prazo maximo de ' 10(dez) dias . uteis K ao Prefeito que,
aqu‘iescendo, © sancionara.

Rua Getulio da Silva Guanand‘y. n® 01 - Centro - Conceigdo da Barra — S - CEP 29 960-000 - Tel: (27) 3762-1098
E-mail. em barrai@hotnail com X
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§ 1° - O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em
parte, inconstitucional ou contrdrio ao interesse plblico,
vetd-lo-4 no todo ou parcialmente, no prazo de ate quinze
dias uteis, contados da data de recebimento, e comunicara,
dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara os
motivos do veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangerd texto integral de
artigo, de paragrafo, dé inciso ou de'alinea.

§ 3° -~ Decorrido o prazo do paragrafo primeiro, o silencio
do Prefeito importard a sancao.

§ 4° - O veto sera apreciado pela Camara, dentro de trinta

dias a contar do seu recebimento, '‘em uma s6 discussao e
votacao, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria
absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 5° - Rejeitado o veto, serd o projeto enviado ao Prefeito
para promulgacdo. :
§ 6° - Esgotade sem deliberagdo o prazo estabelecido no

paragrafo quarto, o veto sera colocado na ordem do dia da
sessdo imediata sobrestando as demais proposigdes até .a sua
votagao final.

§ 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito
horas pelo Prefeito nos casos dos paragrafos terceiro e
quinto, o Presidente da Camara a promulgaréd e, se este nao
o fizer em igual prazo, caberd ao Vice-Presidente fazé-lo.

Nas licées de Petrdénio Braz,

Veto é a manifestagdo por escrito do Prefeito Municipal,
opondo-se a projeto de .lei ou parte dele aprovade pela
Cémara, exercida na forma e condigdées da Lei Organica do
Municipio. O veto pode ser parcial ou total”,

Segundo o ensinamento de Hely Lopes Meireilles, em sua obra

classica Direito Municipal Brasileiro, 10° ed., p.556/557,

O veto 'é ato eminentemente politico do Executivo,
razdo pela qual é inatacadvel por via .judicial e so
pode ser apreciade pela Camara, na forma regimental.
Segundo a tradicdo de nosso Direito Constitucional, o
Executivo pode vetar qualgquer disposicdc ou o projeto
na sua totalidade por inconstitucional, ilegzl ou
contréario ao interesse ' - publkieo, A
inconstitucionalidade € a colidéncia da proposigio com
a Constituigac Federal ou a Estadual; a ilegalidade é

* Braz, Petronio. Tratado de Direito Municipal. Volume V. Podér Legislativo Municipal. Leme: Mundo

Juridico, 2009. p. 208.
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o desrespeito a leis superiores; ‘a contrariedade ao
interesse publico apresenta-se sob multiplos aspectos,
ndo sendo possivel enuncia-los em doutrina. Cabe ao
prefeito, com acuidade politico-administrativa,
confrontar o projeto com o0s superiores reclamos da
coletividade, da ordem publica, da economia municipal
e da propria Administracéo, para aferir da
conveniéncia e oportunidade de sua conversdo em lei.

Em suas razdes, o Chefe do Poder Executivo vetou. todo o
autégrafo, vetando assim in totum o Projeto de Lei por. ele
mesmo proposto. Contudo, o Prefeito Municipal ndo confrontou

as emendas apresentadas, apenas limita-se a dizer gue o mesmo

nao guarda conexdo com O projeto inicial.

Nesse sentido, fundamentou suas razdes na garantia da
segurancg¢a juridica como instrumento de controle das relacdes

entre a administracédo e os cidadaos.

Trata-se, portanto, de uma inovag¢do trazida ao mundo juridico
pelo novel administrativista que por ora desempenha as
funcdes de Prefeito Municipal de Conceigdo da Barra. Contudo,
observa-se gue o Chefe do Poder Executivo sequer preocupou-se
em cumprir ao que determina o entendimento doutrinario acima

.citado, qual seja, “Weto ¢é a manifestagdo por escrito do

Prefeito Municipal, opondo-se a projeto de lei ou parte dele

aprovado pela Cémara, exercida na forma e condigées da Lei

Organica do Municipio. O veto pode ser parcial ou total”®.

. * Braz, Petronio. Tratado de Direito Municipal. Volume V. Poder Legislativo Municipal. Leme: Mundo
Juridico, 2009. p. 208. Xe

Rua Getulio da Silva Guanandy. n® 01 = Centro - Conceigdo da Barra — ES - CEP 29.960-000 - Tel (27) 3762-1098
E-mail; em barra‘@hotmail com

4




CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA - ES

Palicio Humberto de Oliveira Serra - Plenirio Arthur Mendes de Souza
L : © CNPJ 29988441/0001-25

Nesse sentido, .conforme Jja colacionado, a Lei drgénica
Municipal, descreve como fundamentos para. o ‘ veto, a
inconstitucionalidade e a contrariedade ao interesse publico,
o due  ndao fora sequer -aventado nas razoes indécuas

apresentadas.

Vale ressaltar gque, na tentativa de fazer crer que as
alegacgdes apreéentadas poderiam significar razdes de veto, O
Chefe do Poder Executivo cita a falta de coﬁexéo entre “ o
projeto original e as emendas,'porém‘nao as enfrentasa. fim: de
comprovar a dita falta -de conexdo, ou mesmo ©O gue seria a

alegada :“conexao”.

Ademais, o unico exemplo trazido ao texto referéfse ao art.
3° do rautdégrafo, ainda assim, alega ter havido reajuste ao
cargo extinto, o-que de fato n&o ocorreu. Em primeiro lugar,
~“porque ndo hé& esta informagdo no texto; em segundo lugar -
porgue nem o Projeto de Lei original, nem o autégrafo, tratam
sobre o tema reajuste, e sim revisdo geral, tendo em vista

que os dois institutos apresentam naturezas bem diversas.

Caso houvesse interesse em “reajustar” qualquer vencimento,
ou gratificacao, ou algo da' mesma .natureza, haveria
impossibilidade, tendo em vista as‘'vedagdes previstas para o

periodo eleitoral.

Ao que demonstra pela leitura do que se chama, no momento, de
‘. RAZOES DO VETO, percebe-se gque, guem procedeu & leitura do
autégrafo, nao conseguiu compreender literalmente o gque
estava escrito; ou no minimo, pressupde-se que as alegacgoes

Rua Getulio da Silva Guanandy. n°® 01— Centro - Coneeigdo da Barra — ES - CEP 29 960-000 - Tel (27) 3762-1098
E-mail em barrai@hotmail com 1
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apresentadas como razdes do veto, possam ter sido

canfeccionadas para outro autégrafo, diferente do n°® 003/2016

Observe-se que' o veto ndo é um instrumento de revisio dos
préprios atos. O veto. é um instrumento de ' revisdo de
proposicdes legislativas de outros agentes politicos, aos
quais, o Chefe do Poder Executivo deve impor restricdes ao
conteudo e a redagdo, ao considerar que o mesmo afronta
dispositivo constitucional ou esteja contrario ao interesse
publico. Esta  interpretagdao impde-se da simples leitura do

art. 69 da Lei Organica Municipai.

Outrossim, fica claro que diante do decurso de prazo imposto
pelo art. 69, § 1° da Lei Organica Municipal, o Prefeito
Municipal, tenta fundamentar "suas razdes de veto, propondo
inovagdes ab mundo Jjuridico, e <cria nova fundamentacgao

juridica para o veto; qual seja, a FALTA DE CONEXAO.

Resta, portanto, plausivel a criatividade e manobras textuais
paré justificar a aberragdo Jjuridica que.. ora se propode,
portantb, descabida e sem fuhQamentacéo juridica, pois na
oportunidade ndo se busca- impor restrigdes as mudan¢as
legislativas realizadas pelos legisladores municipais, mas
sim, apresentar quaisquer fundamentag¢des a fim de ndo perder
O prazo previsté no art. 69, §1° da Lei Orgdnica dp Municipio
de Conceilcgao da_ Barra-ES. Entretahto, O proponente tenta

suprimir os efeitos Jjuridicos de uma lei através .dos

argumentos infundados, e o que €& ainda pior, com um

procedimento inovador.

Rua Getulio da Silva Guanandy. n® 01 — Centro - Conceigdo da Barra — IS - CEP 29.960-000 - Tel: (27) 3762-1098
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Em sendo assim, com as inovagdes produzidas, pretende o
autor, -assim que for verificado, mesmo a posteriori, ainda no
prazo legal, que determinada lei de sua autoria, encontra-se
‘DESCONEXA com O projeto original, . mesmo sem enfrentar e
demonstrar as imperfeicodes, pretende restringir as
modificagdes impostas pelos nobres Edis;, atraveés do
instrumento do veto. Pretensdes inbdcuas e sem fundamentacgao

legal.

CONCLUSAO

Destarte, esta Procuradoria juridica entende que o veto total
a4 proposicdo relativa ag Projeto de Lei Complementar 003/2016
nao atende ao procedimento imposto pela legislégao, figurando
apénas como uma inovagdo juridica para uma salda ilustre'em
contrapartida a um erro no desempenﬁo da fungdo publicay
cujas consequéncias poderdo ser gravosas a manutencdao do
cargo de Prefeito Municipal. Nesses termos, O presenté veto

ndo merece atacamento do Plendrio desta Casa de Leis.

Cabe lembrar gue a rejeigido do veto dependera dos votos da

maioria absoluta dos  vereadores, nos’ 'termos do disposto no

Rua Getulio da Silva Guanandy. n® 01 — Centro - Conceigdo da Barra ~ ES - CEP 29.960-000 - Tel: (27) 3762-1098 |
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art. 76, § 1° da.LOM, cuja votacdo se farad sob escrutinio
secreto e em turno unico.

E o parecer.

Conceicdo da Barra - ES, 26 de agosto de 2016.

L %ﬁh[wa/
B E 17.742
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PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO E JUSTICA E REDACAO
FINAL AO VETO TOTAL AO AUTOGRAFO N° 003/2016

MATERIA: Veto total ao autografo n° 003/2016 que requereu autorizagéo ao
Poder Legislativo para conceder revisdo geral dos saldrios dqs gerVIFlores
putblicos, fixou remuneragio minima municipal para os profissionais do
magistério, reduziu valores e quantitativos dos cargos da estrutura
organizacional da prefeitura.

AUTOR: Chefe do Poder Executivo

Considera o veto total ao autégrafo n°® 003/2016 em suas explanagdes que as
emendas apresentadas ao Projeto original, ndo guardam conexao alguma entre
o projeto original e as emendas apresentadas. Nas razdes apresentadas o
proponente argui ofensa, no minimo, ao interesse publico, sendo este,
portando, um dos fundamentos previstos no art. 69,81, da LOM.

O instituto do veto esta disciplinado pelo artigo 69, §1 e seguintes da Lei
Orgénica do Municipio de Conceicdo da Barra, estando seu fundamento
condicionado a consideragdo pelo executivo de
inconstitucionalidade/ilegalidade da matéria ou sua contrariedade ao
interesse publico.

Observa-se, tudo isso esta fundamentado nas razdes de veto apresentadas.
Contudo, como dito, estando apresentadas as razdes fundamentadas, restaram
definidos os estritos limites do interesse ptblico, tendo em vista que o
administrador delineou os parametros deste instituto juridico na decisao
politica que ora encontra esteio juridico.

Neste sentido, estando, portando, fundamentadas as razdes do veto de acordo
com o interesse publico, esta Comissédo opina pela acatamento do veto, por
considerar relevantes os argumentos do Chefe do Executivo.

Conceigdo da Barra - ES, 15 de setembro de 2016.
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COMISSAO DE LEGISLACAO E JUSTICA

Rogério de Oliveira Rufino
Presidente

Mirtes Eugénia Rodrigues Pereira Figueiredo
Relator

Hermes da Conceigao
Membro
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PREFSITURADE CONCEISAD DA BARRA
ESTADO DO ESPIRITO BANTO
. ... BABINETE DO PREFEITO

1 3 T

AUTORIZA A REVISAO GERAL DOS
SALARIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS,
FIXA REMUNERACAO MINIMA MUNICIPAL
PARA 08 PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO.
REDLIZ VALORES E QUANTITATIVOS DOS
CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DA PREFEITURA, EXTINGUE OUTROS E DA
QUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEIGAO DA BARRA, ESTADC DO
ESPIRITO SANTO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVCU E EU
SANCIONG A SEGUINTE LE!

Art. 1%, Alisra os anexos | @ Vil da Lei Complementar 38/2014, passanda a
wigorar nos mokies descritos nos anexos | a Vill da presenis Lei, revisadas em
11.88% (onze virguls sessenta e oiio por cenid) para as cargos &y administracao
geral 8 8m 11,38% (onze virgula trints & sels por canto). pars gs cargos voltados
a Educagho Publm. na forma abaixo dascris.

§1° A revisao descnia neste artigo. tanto para os carges de Admnistragac Geral
& também para a Educagda, sard realizada em dois perlodos distintos, conforme
se vé nos Anaxos V, Vi e VI, desta L.el.

§2°. Os percentuals iniciais para os cargos de Administracao Geral sera de 5.84%
{cinee virgula & ciferta & quatro por cento) ~ Anexo V e para os cargdos da
Educagio bésica sem de 5.88% (cngo virgula sessenta e ofta par cento) ~
Anexo Vie Vil

Art. 2% Fvcarn sxtinios os cargas de Superintendente de Dessnvolvimento Scoial,

de Tributaglo, Subsecrstaria ¢ Sadde, Subsecretara de
Adminisiracio e Racursos Humanay, Gestor de Ssgurancs ¢ Defssa Civil, Geator
de Habitaglo e Gestor de Confebiidade

§1° As alrhuiches e competéncias da extinta supenntencéncia serao
tncatporadae na Supatintendéncia de Desenvolvimente Etonémico.

§2° As alribuigdes e competéncias dos axtintos cargos de Subsecrstarios e
Gestores, descritos no capul deste arfigo. serBo incorporadas @s respeciives
Secretarias qua estavam subardinadas.

Art. 3° Fica exlinta & Secretana Municipal de Esporte e Lazer, gue serd
incoiporada & Secreferia Municipal de Cultwra e Turismo, afterando sua

nomenclaturs para S Municipal ge Cuttura, Turisme, Esports e Lazer.
%‘?
Poain Py JEA 1LAd 1 CORER, A1 - oA L Breeirde g 3650~ CR I9DE0 - 00K+ & Ld

PREFEITURA DE CONCEIZAC DA BARRA
ESTACO BO ESPIRITO SANTO
BABINETE DO FREFEITC e
Art, &, Altera a redagap to art 17 1 L#i 270212015 e inclui o §2°, passando 8
Vigorar nos seguintes ermos:

“Fica estabelecide o vaier da fungao gratificade para ¢ exercicio das atividades
de Gestdo do Setor ds Tributaglo no valor de RS 1.936,88 (Hum mil, novecentos
@ innia @ seis renis 8 oitenta & olto centaves).”

§2° sera ravisto o valer descrito no caput deste artigo, nd percentual de 11,68%
{onze virgula sessenta @ olto por cents), em dois psricdos, nas seguintes termos:

I~ o primeiro periodo serd apiivade a partir do dia 01 de julho de 2016 no
percentval de §,84% (cinco virgula oitenta & guatro por cento}.
i- o segundo periodo serd aplicado am dezembro de 2018, no perceatual

residual de indice astabelecido no §2° deste dispositivo, até o dia 31 do mesmo
més & ana

Art. B, Fixa a remuneragiio minima municipal para os servidores do magistério
do ensino basico, consigrade na Led Faderal n® 11.738 de 16 de julho de 2008,
referente @ carga hordria semanal de 25 (vinia # cinoo) horas, no valor de RS
1.334.76 (hum mil trezenios & trinta & guare reals & setenta € se/s cantavos),
et op da 11368% (onze virguig tins & se's por cento) 4o
vaior anteromments fivade.
Pardgrafo unico: 8 remuneragdo minims cisposta nesse artigo surtird efeitos a
parit do dia prmeiro do més de jangire 4o 300 ¢& dais mil & dezessels,

Art. 8°. Ficam revisadas, nio parcentual de 11,36% (onze virguia trinia e seis por
certd), as tabelas oe vencimentos dos carges dos seyvidorss plblicos do
magisténio municipal, constames nas tabelae de vencimentos nos Ansxos H & 1i-
A, da Lel Municipal n® 2 202/2003, conforme se verifica nos Anexos IX a XIi desta
L&

Parhgrate Unico: A rovistio doncrita nests armiga eard roal om dois pert
distintos & 8m perconwie’s em wmne de 60%, conforme se v8 nos seguintes
incisos

I~ o primeic periado serd apiicado a pants do dia 01 de julho de 2018, mo
percentual de 5,68% (tnco virgula sessenta & cito por vento), confome Anexos
IX e Xi dasta Lel.

- ¢ segundc perude serd aplicado am dezembro de 2018, no percantusi
residual até o limide de 11.38% (gnze virgeia tinta e ssis por pento), até o gia 31
do mesmo més e ano. coaforme Anexos X & Xl desta Lel,

Art, 7°. Ficam revisadas, no pewcentual de 11,88%: (onze vitguis sessenta < ofto
par centn), ag tabelas de vencmanios dos carges dos servidoras plblicos de
gestde & agdministragdo, bem como gslde piblica & também procuracoria,
constantes no Anexe || da Lei Municipal n® 2. 2012003, Ansxo I da Lei Municips!
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PREFEITURA DE CONCEIGAD DA BARRA
ESTADC DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITD

n® 2.203/2003 e Anexoc Il da Lel Municipal n° 2.623/2012 acrescido na Lei
Complementar 25/2011, conforme se verifica nos Anexos Xill e XVi.

Paragrafo Unico: A revisfo descrita neste artigo sera realizada em dois periodos
distintos @ em percentuais em tormno de 50%, conforme se vé nos seguintes
incisos:

I- 0 primeiro periodo serd aplicado a partir do dia 01 de julho de 2018, no
percentual de 5,84% (cinco virgula oitenta e quatro por cento), conforme Anexos
XHil e XIV desta Lei.

- o segundo periodo serd aplicadec em dezembro de 2016, no percentual
residual até o limite de 11,68% (onze virgula sessenta e oito por cento), até o dia
31 do mesmo més & ano, conforme Anexos XV e XVI desta Lei.

Art. 8°. Os recursos necessarios para dar cobertura aos Créditos Adicionais
Suplementares, autorizados nesta Lei, correric & conta de anulacdes parciais ou
totais de dotagbes constantes no orgamento vigente ou crédilos adicionais
autorizados em lei, de excesso de arrecadacao no exercicio financeiro cormrente e,
de superavit financeiro apurado no balanco patrimonial do exercicio anterior.

Paragrafo Unico: As alteragbes orgamentérias serdo abertas através de Decreto
a ser editado pelo Chefe do Poder Executivo, em conformidade com o Art. 42 e
46 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 8° Face as alteragfes propostas na estrutura organizacional por meio desta
lei, fica o Poder Executivo autorizado a suplementar, remanejar, transpor,
transferir ou utilizar os saldos orgamentarios da Prefeitura de Conceigao da Barra
para atender &s despesas de estruturag8o & manutengdo, utiizando como
recursos as dotagbes orgamentarias destinadas as atividades finalisticas e
administrativas, observados os mesmos subprojetos, sub-atividades e grupos de
despesas constantes no orgamento vigente ou créditos adicionais autorizados em
lei, de excesso de arrecadacgéo no exercicio financeiro corrente &, de superavit
financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio anterior,

Paragrafo unico: a autorizagio proferida no caput deste artigo sera

implementada apenas para corregdo de qualquer inconsisténcia, diante das
extingdes e alteracBes acima descritas.

Art. 10. Esta lel entra em vigor apenas a partir do dia 01 de julho de 2018,
ressalvado o disposto no paragrafo dnico do artigo 5° deste mesmo normativo
municipal.

Art. 11. Ficam revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeitc de Conceigdo da Barra. Estado do Espirite Santo, aos vinte
e trés dias do meés de setembro do ano de dois mil @ dezessais.

{r
‘ ;),l/ndrade Donati
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PREFEITURA DE CONCEICAD DA BARRA
. ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |
Quantitative de Cargos de Superintendentes Setoriais
(Anexo | da Lel 38/2014)
SUPERINTENDENCIAS SETORIAIS QUANTITATIVO DE
CARGOS
| Superintendéncia de Desenvolvirento Econdmico (S.D.E.) 01
“ Total | 01

OBSERVACAQ: FOI EXTINTA E SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

¥
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PREFEITURA DE CONCEICAD DA BARRA
ESTADO DO ESPIRITC SANTO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO 1i

Secretarias, Procuradoria e Controladoria Municipais

(Anexo Il da Lei 38/2014)

ESPECIFICAGAO

QUANTITATIVO
DE CARGOS

Procuradoria Garal Municipal

1

' Controladoria Geral Municipal

1

Secretaria Municipal de Educagéo

Secretaria Municipal de Infraestrutura, Qbras, Transpore e
Servigos Urbanos

Secretaria Municipal de Salde

' Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca

Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Tributagio

Secretaria Municipal de Administra¢8o, Seguranga e Defesa Civil

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Saneamento, Habitagdo e Meio Ambiente

Total

11 (onze)

OBSERVAGAC: FOI EXTINTA A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER ?
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PREFEITURA DE CONCEICAQ DA BARRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTC
GCABINETE DO PREFEITO

ANEXO Hli
Quantitativo de Cargos de Provimento em Comissdo de Natureza Gerencial
(Anexo Ill da Lei 38/2014)
- CARGOS QUANTITATIVO DE | QUANTITATIVO
| CARGOS ANTERICR

Subprocuradoria 01 02
Geréncia Especializada 08 06

| Geréncia 32 34

%; Coordenadoria 23 26

| Auditor Chefe , 01 01

| Consultor Juridico l 01 01

| Consultor de Normas Técnicas | 01 01

Total ] 67 7

é

OBSERVACAO. FORAM EXTINTOS OS U3 CARGOS DE GESTOR E OS 03 DE SUBSECRETARIO; REDLZIU 02
CARGQS DE GERENCIA, 03 DE COORDENADOR E 01 DE SUBPROCURADOR, 05 CARGOS DE AUDITOR CHEFE,
CONSULTOR JURIDICO, CONSULTOR DE NORMAS TECNICAS £ SUBPROCURADOR TIVERAM REDUGAD EM

SEU VALOR.

‘“\;{?
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: PREFEITURA DE CONCEIGAO DA BARRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO IV
Quantitativo de Cargos de Provimento em Comissdo de natureza nao
gerencial, de Fungdes de Confianga e vagas para Estagiarios de nivel médio

e superior.
{Anexo IV da Lsi 38/2014)

CARGOS NAO GERENCIAIS QUANT. ASTU;‘:"SR
Assessor de Gabinete 61 01
Assessor de Servigos Juridicos 03 03
Assessor Juridico 02 03
Assistente Técnico de Servigos | 25 25
Assistente Operacional de Servicos 25 25
Motorista de Gabinete 01 : 01
Fungdes de Confianga 20 20
Estagirio Nivel Médio o5 15
Estagiario Nivel Superior Q7 10

TOTAL 89 103

OBSEAVACAO: REDUZIU-SE AS VAGAS DE ESTAGIO NIVEL MEDIO EM 10 E SUPERIOR EM
03, BEM COMO UM CARGO DE ASSESSOR JURIDICO. A FUNCAD DE CONFIANCA SOFREU
REDUCAO EM SEU VALOR, 5‘;7
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PREFEITURA DE CONCEICAC DA BARRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
ANEXO V
Vencimento dos Cargos em Provimento em Comissio, Boisa de Estigio e Fungiio de
Conflanca
ﬁiﬂ" TABELA B TABELA C TABELA D
‘ VARIACAO | VALORES | VARIAG VALORES | VARIAGAD
CARGOS EMCOMISSAC | yaLORES |, ncouscao| (B/A) |REVISADOS |  (CAI | REVISADOS | (i)
ATUAIS : 1 Etaps 2* Etapa
£,84% Residua
PODER EXECUTIVO »
Assessar de Gabinete 1862,38 1862,38 0O00%| 18714 584% | 207881  11.88%
e rewsnn e 880 880,  D00% 831,39 5.84% se278|  11.68%|
Asswtents Tecico de 1032.98 1032.80 Q00%! 1083 5.84% 116384  11.688%
Lousde Tamgirie T e 32281|  0,00% 341,66 584% 051 | 11.86%
Boisa te Estagiano Mivel ) : ; ; : =
Sioditr 387,37 357,37 0.00% 40899 5,84% 43261 11.88%
Cagrdenador 1284 82 1294 82 0.00% 1.370.44 -15.33% 1448081 1188% |
Gerente Especalizade 280532 7505.52 000%| 307499 584%| 3omes| ne%
Garante 936,88 1938,88 0.00%| 204080 A5.33% FALA AR EEE
Funglio Contianga | 576,38 4827 -2000% 489,73 -15,33% 516,74 | -1086%
Fungéo Conflancs 1i 26e 193688, 40B6% | 204809 -37,18% 218311 | AsTIM|
Motorieta de Gabinets 1548 51 154851 0,00% 1.840,00 £84% 1.730,48 11,88%
Secretiério 481251 481251 000% | 488188 5.84% 5.151.28;  1188%
Supefintendents Setorisl | 3.311,82 | T82201] 600% 827882 11,00% 8.735,82 819%
CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL
Controlsdor Municipai 481251 4812.51 0.00%| 483188 B8A% | B1S125|  11.88%
Auditor Chiefe 2905.52 193686 -33.33%| 204g08| 2ea| 2am1 | 2855%
Consultor Jutidico 290532 193888 | 3033% | 204880  20.44% 218341 |  -25.58%
g e AN 290532 193588 S333%| 204090| 2% | pesyt|  -2mss%
B PROCURADORIA GERAL MUNICIFAL
m@” 481251 a1251|  000%| 4ssiss s8a%| 518125  118%
Subprocurador 372877 33523| 1000%| 354807 584% |  3raees|  1150%
AU g Swvioe 186238 186238|  000%| 107114 sse%!  207901|  11.88%
Assessor Joridico 2807 34 2008,32|  1143%| 307489 17.24% 324486 |  24.44%
RESULTADO $9.302.50 5261548 | -14,27% |  55.690,44 08% | SaARZY 0.37% |

LEGENDA:

¢ ATABELA A AEPRESENTA © VALOR DO SALARIO FIXADC ATE & APRESENTACAD DO PRESENTE PL

*  ATABELA B REPRESENTA (S VALORES ADEQUADOS/REDUZIDGS DO SALARIO VIGENTE DE CADA CARGO;

* A TABELA C REPRESENTA O VALOR SALARIAL DE CADA CARGD, APGS AS ADQUACDES/REDUCHES, COM A
ARPLICAGAD DE 5,564% (CINCO VIRGULA TINQUENTA £ QUATRD POR CENTD) DE REVISED;

* A TABELA D REPRESENTA O VALOR SALARIAL DE CADA CARGO, APOS AS ADGUACDES/REDUGOES, COM &
APUCACAD DO ASUSTE RESIDUAL QUE ALCANCARA EFETIVAMENTE 11,68% (ONZE VIRGULA SESSENTA £ OITO
POR CENTD), EM DEZEMBRO DE 2016;

: 3
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